
Grundlagenwissen Digital –
Digitaler Führerschein

Mit Hilfe eines Online-Selbstlernkurses 
erhalten Ihre Mitarbeitende und 
Führungskräfte effizient und flexibel zahlreiche 
Impulse zur Digitalisierung von Beruf und 
Alltag.

Ein Online-Kurs steht Ihnen für einen längeren 
Zeitraum zur Verfügung, in dem alle 
Mitarbeitende zeit- und ortsunabhängig nach 
Ihrem eigenen Lerntempo die multimedialen 
Lerninhalte (Video, Audio etc.) absolvieren
können. Zwischentests ermöglichen die 
Selbstkontrolle des Lernerfolgs, eingebaute 
Interaktionen motivieren zusätzlich die 
Teilnehmer beim Lernen. 
Im Kursverlauf werden verschiedene Aspekte 
der Digitalisierung in Sparkassen (Online-
Banking-Funktionen, Bezahlverfahren, Online-
Services, Trends in der Sparkasse etc.) sowie 
für den Alltag der Mitarbeitenden (Sicherheit 
im Internet, Social Media, Tipps für den Alltag 
etc.) thematisiert. 
Die erfolgreiche Absolvierung wird mit einem 
individuellen Zertifikat belohnt.

Das einheitliche Grundlagenwissen hilft Ihnen bei 
der Erzeugung eines einheitlichen Verständnisses 
von der Digitalisierung und dem Schaffen der 
Grundlagen, um Ihre Mitarbeiter anschließend 
gezielt fördern zu können. 

Digital.now vom DSV (WBT)

Digitaler Führerschein der NOSA (Blink.it)

Ihre Regionalakademie berät Sie gern!

Empfohlener Baustein eines Gesamtvorgehens
bei der Förderung der Digitalen Mitarbeiter-Fitness

Was? Wozu? 

Wie? Wo? 

Steckbrief:
Grundlagenwissen mit Selbstlern-Kursen




